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What is ECVET?

ECVET is the European Credit transfer System for
Vocational Education and Training which aims to
achieve

+ the transfer and recognition of individuals'
learning outcomes,

+ acompatibility between the different vocational
education and training (VET) systems and
qualifications in Europe and thereby

+ supports mobility of European citizens,
offering complementary documents.

In order to become effective, the transfer and

recognition of individuals’ learning outcomes
and the compatibility of different systems and
qualifications need to satisfy labour market
demands.

Che cosa e ECVET?

ECVET e il Sistema di Trasferimento Europeo
dei Crediti per l'lstruzione e la Formazione
Professionale, che mira a raggiungere

il trasferimento e il riconoscimento dei risultati
dell'apprendimento,

+ la compatibilita tra i diversi sistemi di
istruzione e formazione professionale (IFP) e le
qualifiche in Europa e, quindi,«

+ supporta la mobilita dei cittadini europei,
offrendo documenti complementari.

Per diventare effettivo, il trasferimento
e il riconoscimento dei risultati

dell'apprendimento e la compatibilita dei
diversi sistemi e qualifiche hanno bisogno di
soddisfare le richieste del mercato del lavoro.




Training course
for human resource staff

A two day training course for human resource
staff will be designed, offering

+ the chance for a face to face programme,
including discussions about instruments,
cases and possible solutions,

+ learning material which has been especially
developed for the course

* acurriculum structure with learning units
and trainer guidelines.

Sara previsto un corso di formazione di due
giorni per il personale delle risorse umane che
offrira

la possibilita di un programma face-to-face,
comprese le discussioni sugli strumenti, i
case studies e le possibili soluzioni,

sara prodotto materiale didattico per il corso

e una struttura per il curriculum con le unita
di apprendimento e linee guida formative.




Target groups
of ECVET goes Business are

HR managers / HR staff of companies,
job/shop stewards,

supervisors,

line managers,

social partners and

wider stakeholders.

| responsabili della gestione delle risorse
umane/personale delle aziende,

i lavoratori/rappresentanti sindacali,
i supervisori,
i dirigenti,

le parti sociali e

le parti interessate.




Human resource
management handbook

A comprehensive reference book for the target
groups to support them in their daily human
resource activities and tasks will be developed
with a focus on

the language used in the handbook,
translating VET terminology and education
theory into business terminology,

referring to the classical human resource
processes within companies and
organisations and

providing approaches where ECVET and
transparency instruments can give supportin
general.

Sara sviluppata una guida di riferimento
completa per i target group per supportarli nelle
loro attivita quotidiane di gestione delle risorse
umane facendo particolare attenzione alla

lingua utilizzata nella guida, traducendo la
terminologia della formazione professionale
e la didattica in termini aziendali,

riferendosi ai classici processi di gestione
delle risorse umane all'interno delle aziende
e organizzazioni e

fornendo approcci dove ECVET e gli
strumenti di trasparenza possono in generale
dare supporto.
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