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What is ECVET?

ECVET is the European Credit transfer System for
Vocational Education and Training which aims to
achieve

+ the transfer and recognition of individuals'
learning outcomes,

+ acompatibility between the different vocational
education and training (VET) systems and
qualifications in Europe and thereby

+ supports mobility of European citizens,
offering complementary documents.

In order to become effective, the transfer and

recognition of individuals’ learning outcomes
and the compatibility of different systems and
qualifications need to satisfy labour market
demands.

¢Qué es ECVET?

ECVET es el Sistema Europeo de Transferencia
de Créditos para la Educacién y Formacion
Profesional, cuyo objetivo es conseguir

+ la transferencia y el reconocimiento de
resultados de aprendizaje individuales,

+ una compatibilidad entre los diferentes
sistemas de educacion y formacion profesional
(FP) y las cualificaciones en Europa y por lo tanto

+ apoyar la movilidad de los y las ciudadanas
europeas, ofreciendo documentos de interés.

Para llegar a ser efectivas, se necesita que
la transferencia y el reconocimiento de los

resultados de aprendizaje de los individuos y
la compatibilidad de los diferentes sistemasy
cualificaciones, satisfagan las demandas del
mercado laboral.




Training course
for human resource staff

A two day training course for human resource
staff will be designed, offering

+ the chance for a face to face programme,
including discussions about instruments,
cases and possible solutions,

+ learning material which has been especially
developed for the course

* acurriculum structure with learning units
and trainer guidelines.

Se disefara un curso de capacitacion de dos
dias para el personal de recursos humanos,
ofreciendo

un programa presencial, incluyendo debates
acerca de los instrumentos, casos y posibles
soluciones,

material de aprendizaje especialmente
desarrollado para el cursoy

una estructura curricular con unidades
de aprendizaje y orientaciones para el
formador/a.




Target groups
of ECVET goes Business are

HR managers / HR staff of companies,
job/shop stewards,

supervisors,

line managers,

social partners and

wider stakeholders.

gestores y gerentes de recursos humanos,
administradores y representantes de empresa,
inspectores,

responsables intermedios,

interlocutores sociales y

otros agentes interesados.




Human resource
management handbook

A comprehensive reference book for the target
groups to support them in their daily human
resource activities and tasks will be developed
with a focus on

the language used in the handbook,
translating VET terminology and education
theory into business terminology,

referring to the classical human resource
processes within companies and
organisations and

providing approaches where ECVET and
transparency instruments can give supportin
general.

Se desarrollara un manual de referencia para
apoyar al grupo objetivo en sus actividades

y tareas diarias en la gestién de recursos
humanos, cuidando especialmente

el lenguaje utilizado en el manual,
traduciendo la terminologia de la Formacion
y Educacion Profesional a una terminologia
de empresa,

teniendo en cuenta los procesos de recursos
humanos clasicos dentro de las empresas y
organizacionesy

proporcionando enfoques donde el ECVET y
los instrumentos de transparencia pueden
ser de aplicabilidad y ayuda en la empresa.
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