Hirlevél

w
ecveT
' goes business

2017 oktéber, 4.szam

Az ECVET goes Business (ECVET az Uzleti életben) projekt célja, hogy olyan megkézelitést dolgozzon ki, amely
az ECVET (eurdpai szakoktatdsi és képzési kredit-atviteli rendszer) és az eurdpai atlathatdésagi eszkdzok
szamara a vallalatok tipikus humaneréforras-folyamataival foglalkozik, olyan anyagokat és informacidkat
biztositva, amelyek HR szakemberek, Uzletvezet6fk, Uzletemberek és munkavéllalék szamara megfelel6

formaban és nyelvezettel nyujtanak segitséget.

A HR menedzsment kézikonyv kiaddsa utan a
projektcsapat uUgy dontott, hogy elkésziti a HR
szakemberek részére egy képzési tananyagot. A kordbbi
kutatasi tanulmany alapjan, és a kézikonyv felépitését
kovetve, a megvaldsuld képzési program lehetévé teszi a
HR szakemberek szamara, hogy megismerkedjenek az EU
atlathatosagi eszkozeivel, és feltarjak azokat a hatékony
modszereket, amelyek segitségével ezeket az eszkdzoket
napi munkajuk soran alkalmazhatjak. A halézat kib&vitése
és a bevalt gyakorlatok cseréjének lehet6sége még egy
elénye a képzésben vald részvételnek.

A tantervet mar minden partnerorszagban tesztelték, és
nagyon pozitiv visszajelzést kapott a mddszertan, a
mindség és a tartalom tekintetében. A projektcsapat azt
is megtudta, hogy a célcsoportnak a vartnal is kevesebb
ideje van, ezért dontés szlletett arrdl, hogy a tanfolyam
rugalmasabb modulokba keriiljén.

2017. oktdber elején az ECVET goes Business partnerei az
ausztriai Grazban tartottdk a zard projekttaldlkozét.
Megyvitattdk a tesztképzés eredményeit és értékelését
valamint felkészlltek a kozelgé zardékonferenciara.
Tovabbi  hangsulyt  fektettek a  disszemindcids
tevékenységekre, valamint a fenntarthatdsaggal és a
projekt jov6beli felhasznaldsaval kapcsolatos projekt
stratégiakra. Tovabba a partnerek kérdéseket tehettek fel
a zardjelentéssel kapcsolatosan.

A projekt zardkonferenciajara 2017. oktdber 6-an kerilt
sor Grazban, Ausztridban. A bevezetés és ldvozlés utan
Emina Kofrc, egy integracids kérdésekkel és kompetencia

elismertetéssel foglalkozé helyi intézmény, a "Zebra"
szervezet képviseletében bemutatta intézményik
munkdjat. Ezutan az ECVET goes Business projekt 3
képviselGje mutatatta be a projekt tevékenységét és a
|étrehozott szellemi termékeket a hallgatosagnak a HR-n
beltli kihivdsok megoldasaként. Rovid sziinet utdn a
kozbnség Petra Steiner, a masodik meghivott f6elGadd
el6adasat  hallgathatta meg, aki az "Osztrak
Tovabbképzési Akadémian" (wba) dolgozik. Ezutan a
konferencia vendégeit arra kérték, hogy aktivan vegyenek
részt egy nyilt vitdban. Harom kiilonb6z6 asztalnal gydltek
Ossze a résztvevlk, amelyek mindegyike az ECVET és az
EU atlathatdsdgi eszkozeinek egy-egy aspektusara
Osszpontositott. A résztvev6k szabadon mozoghattak a
kiilonbdz6 helyszinek kozott és vitathattak meg az 6ket
leginkdbb érdekl6 kérdéseket.. Végil a megbeszélések
eredményeit és f6 észrevételeit a projektcsapat tagjai
Osszegezték.

Noha az ECVET goes Business projekt a végéhez
kozeledik, a disszemindacids tevékenységek folytatédnak
minden partnerorszagban. Még hosszu utat kell
megtenni, amig az eurdpai atlathatdsagi eszkozoket
természetesen hasznaljak a vaéllalatok és a HR
szakemberek, de az ECVET goes Business projekt magas
szinvonalu forrasokat biztosit ehhez, amelyek szabadon
felhasznalhatdk egész Eurdpaban. Reméljik, hogy
eréGfeszitéseink felgyorsitjak ezt a folyamatot, és igy a HR
menedzsment atlathatobba és hatékonyabba vdlik
minden eurdpai orszaghan.Ha érdeklik a fejlesztéseink,
vagy tobbet szeretne megtudni az ECVET goes Business
projektrél, kérjik, latogasson el weboldalunkra:
www.ecvetgoesbusiness.eu, és kovessen minket a
Facebookon www.facebook.com/ecvetgoesbusiness
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