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Az ECVET az Uzleti életben (ECVET goes Business) projekt olyan megkdzelités kidolgozasan faradozik, mely az
ECVET és egyéb eurdpai atlathatdsagi eszkdzoknek a cégek HR folyamataiba valé bedgyazasat célozza olyan

tudasanyag és informacié formajaban, mely igazodik a célcsoport igényeihez és nyelvhasznalatahoz.

Befejezett kézikonyv

Az “ECVET az uzleti életben” kézikonyv, melyet a
konzorcium 2017 elején fejezett be, a 978-3-200-04877-5
ISBN szamot kapta. A kézikonyv 9 fejezetben targyalja az
ECVET és az egyéb eurdpai atldthatdsagi eszkozoknek a
cégek modern HR folyamataiba valé bedgyazasat. A
partnerorszagok szakértdi kozel 8 hénapot dolgoztak a
kézikonyv kidolgozdsan, melyben érintették a legfébb HR
folyamatokat, beleértve a HR tervezést, kivalasztast,
toborzast, motivaciot, fejlesztést, a munkavallalék
megtartdsat, menedzsment és  vezetésfejlesztési
ismereteket a cégeknél. A kézikonyv az elméleti hattér
mellett gyakorlati példakkal is illusztrdlja az ECVET és
egyéb eszk6zok hasznalatat. A kézikdnyv a partnerek
nyelvein (DE, ES, IT, SI HU) és angolul érhet6 el. Az
ingyenes példanyért, kérjik I|épjen kapcsolatba a
megfelel6 projektpartnerrel, vagy Ildtogasson el
weboldalunkra, ahol ingyenesen let6lthetd az anyag.

HR
ACROSS EUROPE

Modern HR Management with ECVET and European
Transparency Instruments

HR - ACROSS EUROPE

A HANDBOOK

3. és kiegészit6 partnertalalkozd

A kézikbnyv befejezéséhez és a képzési anyag
elkészitéséhez szikség volt egy potldlagos taldlkozo
beiktatasara, melyre 2016 oktdberében, Berlinben kerilt
sor. Ezen tul, a belitemezett harmadik talalkozét is
megtartotta a konzorcium Bilbaoban, 2017 marciusaban.
Ennek célja a képzési tanmenet befejezése és a pilot
képzések megtervezése volt.

Tanmenet kialakitasa

A kutatdsi eredmények és az elkésziilt kézikonyv alapjan a
projektpartnerek kidolgoztak egy 2 napos képzési anyagot
HR szakemberek, menedzserek stb. szamara az ECVET és
egyéb eurdpai atldthatésagi eszkézok mindennapos
hasznalataval kapcsolatban. A tréninganyagot a
partnerorszagok mindegyikében tesztelni fogjak 2017
majusdban. A tesztelés és esetleges mdodositdsok utdn a
tanmenet és a tananyag elérhet6 lesz a projekt honlapjan
az 6sszes partner nyelvén.

Kovetkezd lépések

A projekt utolsé hénapjaiban a partnerek elsésorban a
tesztképzéseken és a képzési anyag befejezésén
dolgoznak majd. El6re lathatéan 2017 szeptemberében
kertl majd sor a zaré konferenciara, ahol a partnerek
bemutatjdk a projekt eredményeit, és konkrét cselekvési
tervet készitenek ezek jovébeli hasznalatara vonatkozoan.
Amennyiben érdekli a képzés, vagy szeretne tdbbet
megtudni az ,,ECVET az lzleti életben” cim(i projektrél,
kérjik  latogasson el a  projekt honlapjara,
www.ecvetgoesbusiness.eu, vagy kovessen minket a
Facebookon www.facebook.com/ecvetgoesbusiness
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